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De arbeidsmarkt in oktober 2020
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Datum: 10 november 2020
Van: Stad Antwerpen | Ondernemen en Stadsmarketing | Werk
Betreft: Arbeidsmarktfiche oktober 2020

STAD ANTWERPEN

In deze arbeidsmarktfiche zien we dat ...

Antwerpen eind oktober 31.004 niet-werkende werkzoekenden telt. Dat zijn 862 of 2,9%
werkzoekenden meer dan in oktober 2019. De werkzoekendengraad in Antwerpen komt uit op 13,1%.

het aantal niet-werkende werkzoekenden jonger dan 25 jaar op jaarbasis daalt met 6,5%. De groep 25-
tot en met 39-jarigen stijgt met 5,5%, de groep 40- tot en met 54-jarigen met 3,7% en het aantal
werkzoekenden van 55 jaar en ouder met 5,2%.

het aantal kortgeschoolde niet-werkende werkzoekenden stijgt met 0,3%, de groep
middengeschoolden met 3,3% en de groep hooggeschoolden met 9,5%.

de kortdurige werkloosheid (minder dan 1 jaar) daalt met 0,6% op jaarbasis. De langdurige
werkloosheid (1 tot 2 jaar) stijgt met 10,7% en de zeer langdurige werkloosheid (meer dan 2 jaar) met
6,5%.

het aantal autochtone niet-werkende werkzoekenden stijgt met 3,6% ten opzichte van oktober 2019.
Het aantal allochtone werkzoekenden stijgt met 2,2%.

het aantal niet-werkende werkzoekenden met een arbeidshandicap in oktober met 5,2% op jaarbasis
stijgt.

VDAB in oktober 2.342 vacatures (Normaal Economisch Circuit zonder Uitzendopdrachten die
rechtstreeks aan VDAB gemeld werden) ontving in Antwerpen. Dat is 14,1% minder dan in oktober
2019. Eind oktober stonden er 3.364 vacatures open. Dit is een daling met 25,6% ten opzichte van
oktober 2019.
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Stijging van het aantal niet-werkende werkzoekenden op jaarbasis

Grafiek 1 Evolutie van het aantal niet-werkende werkzoekenden in Vlaanderen en Antwerpen, oktober 2011-2020.
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Bron: Arvastat - VDAB.

Tabel 1 Aantal niet-werkende werkzoekenden in Vlaanderen en Antwerpen, evolutie oktober 2011-2020.

‘ 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Vlaanderen |191.568 | 210.506 | 229.127 | 235.572 | 230.079 | 220.920 | 209.253 | 192.129 | 183.999 | 191.477
Evolutie 9,9% 8,8% 28% | -23% | -40% | -53% | -82% | -42% | 4,1%
Antwerpen | 30.525 | 33.620 | 35.631 | 36.251 | 35.934 | 34.904 | 33.538 | 31.183 | 30.142 | 31.004
Evolutie 10,1% | 6,0% 1,7% | -09% | -29% | -39% | -7,0% | -3,3% | 2,9%

Bron: Arvastat - VDAB.
Bewerkingen: Stad Antwerpen | Ondernemen & stadsmarketing | Werk.

Antwerpen telt eind oktober 31.004 niet-werkende werkzoekenden (nwwz). Dit zijn 862 nwwz meer dan in
oktober 2019 (+2,9%).

In Vlaanderen stijgt het aantal nwwz van 183.999 naar 191.477. Dat zijn 7.478 of 4,1% nwwz meer dan in
oktober 2019. “De sterke impact van de coronacrisis, die in de eerste plaats een gezondheidscrisis is, blijft
dus duidelijk zichtbaar in de werkloosheidscijfers, al zien we dat het procentuele jaarverschil deze maand
wel opnieuw afneemt.” (VDAB Werkzoekendenbericht)
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De nwwz bestaan uit 4 categorieén: werkzoekenden met werkloosheidsuitkeringsaanvraag (wzua),
beroepsinschakelingstijd (BIT)?, vrij ingeschrevenen? en een reeks andere nwwz. De categorie ‘wzua’ stijgt
in Antwerpen met 7,8% op jaarbasis. De categorie BIT daalt met 4,5%, de categorie ‘vrij ingeschreven’
met 7,3% en de categorie ‘andere’ met 5,3%.

Grafiek 2 Evolutie van de werkzoekendengraad in VIaanderen en Antwerpen, oktober 2011-2020.
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Bron: Arvastat - VDAB.

In Antwerpen is 13,1% van de beroepsbevolking werkloos. De werkzoekendengraad in Antwerpen is
hiermee meer dan dubbel zo hoog als in Vlaanderen (6,2%).

! De regeling van uitkeringen toegekend aan jonge schoolverlaters is gewijzigd vanaf 1 januari 2012. De
wachtuitkeringen en de wachttijd worden vervangen door de ‘inschakelingsuitkeringen’ en ‘beroepsinschakelingstijd
(BIT)’. Er wordt dus niet meer gesproken van ‘jongeren in wachttijd’. De ‘beroepsinschakelingstijd (BIT)’ duurt 12
maanden/310 dagen. Daardoor moeten de meeste werkzoekende schoolverlaters langer wachten op hun eerste
uitkering en verschuiven ze dus later naar de categorie ‘werkzoekenden met een uitkeringsaanvraag (wzua)’.
(Arvastat Logboek)

2 De “vrij ingeschreven’ groeperen herintreders, werknemers in vooropzeg die tijdens de opzeg niet moeten werken en
migranten die niet in aanmerking komen voor een werkloosheidsuitkering of leefloon.
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Daling van het aantal niet-werkende werkzoekenden jonger dan 25 jaar

Grafiek 3 Evolutie van het aantal niet-werkende werkzoekenden jonger dan 25 jaar in VVlaanderen en Antwerpen,
oktober 2011-2020.
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Bron: Arvastat - VDAB.

Tabel 2 Aantal niet-werkende werkzoekenden jonger dan 25 jaar in Vlaanderen en Antwerpen, evolutie oktober

2011-2020.
0 0 0 014 0 016 0 018 019 040
Vlaanderen 42.223 | 50.069 | 52.682 | 51.309 | 48.590 | 47.474 | 43.653 | 40.080 | 38.654 | 37.909
Evolutie 18,6% | 52% -26% | -53% | -23% | -80% | -82% | -3,6% | -1,9%
Antwerpen 5.947 | 6.919 6.736 | 6.343 6.185 6.190 | 5914 | 5509 | 5229 | 4.890
Evolutie 16,3% | -2,6% | -58% | -25% | 0,1% -45% | -68% | -51% | -6,5%

Bron: Arvastat - VDAB.
Bewerkingen: Stad Antwerpen | Ondernemen & stadsmarketing | Werk.

Eind oktober telt Antwerpen 4.890 nwwz jonger dan 25 jaar. Dit zijn 339 jonge werkzoekenden minder
dan in oktober 2019 (-6,5%).

Vlaanderen telt eind oktober 37.909 jonge nwwz. Ten opzichte van oktober 2019 daalt het aantal jonge
werkzoekenden in Vlaanderen met 1,9%.
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Grafiek 4 Evolutie van het aantal niet-werkende werkzoekenden jonger dan 25 jaar ten opzichte van de totale

populatie niet-werkende werkzoekenden in VIaanderen en Antwerpen, oktober 2011-2020.
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Bron: Arvastat - VDAB.
Bewerkingen: Stad Antwerpen | Ondernemen & stadsmarketing | Werk.

Wanneer we het aantal nwwz jonger dan 25 jaar afzetten tegen het totale aantal nwwz, is 15,8% van de

nwwz in Antwerpen jonger dan 25 jaar. In Vlaanderen bedraagt dit aandeel 19,8%.

Grafiek 5 Evolutie van de werkzoekendengraad bij niet-werkende werkzoekenden jonger dan 25 jaar in Vlaanderen

en Antwerpen, oktober 2011-2020.
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Bron: Arvastat - VDAB.

De werkzoekendengraad bij Antwerpse jongeren lag in oktober op 22,4%. Dit is beduidend hoger dan de

gemiddelde werkzoekendengraad van jongeren in VIaanderen (14,4%).
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Stijging van het aantal niet-werkende werkzoekenden het sterkst in de leeftijdsgroep 25 tot en
met 39 jaar

Tabel 3 Aantal niet-werkende werkzoekenden opgedeeld naar leeftijd in Antwerpen, evolutie oktober 2011-2020.

0 0 0 014 0 016 0 018 019 040
- 25 jaar 5947 | 6.919 | 6.736 | 6.343 | 6.185 | 6.190 | 5914 | 5509 | 5.229 | 4.890
Evolutie 16,3% | -2,6% | -58% | -25% | 01% | -45% | -6,8% | -51% | -6,5%
25-39jaar | 12.460 | 13.794 | 14.839 | 15.104 | 14.750 | 14.105 | 13.267 | 12.061 | 11.310 | 11.929
Evolutie 10,7% | 7,6% 18% | -23% | -44% | -59% | -91% | -6,2% | 55%
40 - 54 jaar 8.978 | 9.586 | 10.236 | 10.402 | 10.185 | 9.803 | 9.294 | 8.544 | 8.173 | 8.475
Evolutie 6,8% 6,8% 16% | -21% | -38% | -52% | -81% | -43% | 3,7%
>= 55 jaar 3.140 | 3.321 | 3.820 | 4.402 | 4814 | 4.806 | 5.063 | 5.069 | 5.430 | 5.710
Evolutie 58% | 150% | 152% | 94% | -0,2% | 53% 0,1% 7,1% 5,2%

Bron: Arvastat - VDAB.
Bewerkingen: Stad Antwerpen | Ondernemen & stadsmarketing |Werk.

Het aantal jonge werkzoekenden in Antwerpen daalt op jaarbasis met 6,5%. Het aantal nwwz in de
leeftijdsgroep 25 tot en met 39 jaar stijgt met 5,5%, in de groep 40 tot en met 54 jaar met 3,7% en in de
groep van 55 jaar en ouder met 5,2%.

Voor Vlaanderen is volgende evolutie vast te stellen (tabel niet opgenomen): een daling bij de groep jonger

dan 25 jaar met 1,9%. Een stijging bij de groep 25 tot en met 39 jaar met 6,4%, bij de groep 40 tot en met
54 jaar met 6,3% en bij de groep van 55 jaar en ouder is er een stijging van het aantal nwwz met 3,9%.

Stijging werkloosheid bij hooggeschoolden het sterkst

Tabel 4 Aantal niet-werkende werkzoekenden opgedeeld naar leeftijd in Antwerpen, evolutie oktober 2011-2020.

0 0 0 014 0 016 0 018 019 020
Kortgeschoold 16.345 | 17.664 | 18.129 | 18.101 | 17.995 | 17.750 | 17.045 | 15.844 | 15.363 | 15.409
Evolutie 8,1% 26% | -02% | -06% | -1,4% | -40% | -7,0% | -3,0% | 0,3%
Middengeschoold| 9.815 | 10.954 | 11.868 | 12.299 | 12.108 | 11.455 | 10.850 | 10.160 | 9.536 | 9.852
Evolutie 116% | 8,3% 36% | -16% | -54% | -53% | -64% | -6,1% | 3,3%
Hooggeschoold 4365 | 5.002 | 5.634 | 5851 | 5831 | 5.699 | 5643 | 5179 | 5243 | 5.743
Evolutie 14,6% | 12,6% | 3,9% | -0,3% | -23% | -1,0% | -82% | 1,2% 9,5%

Bron: Arvastat - VDAB.
Bewerkingen: Stad Antwerpen | Ondernemen & stadsmarketing | Werk.

Het aantal kortgeschoolde niet-werkende werkzoekenden stijgt op jaarbasis met 0,3%, de groep
middengeschoolden met 3,3% en de groep hooggeschoolden stijgt met 9,5%.

In Vlaanderen (tabel niet opgenomen) stijgt het aantal kortgeschoolde werkzoekenden met 1,5%, de groep
middengeschoolden met 5,6% en de groep hooggeschoolden met 7,3%.
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De langdurige werkloosheid stijgt sterk

Tabel 5 Aantal niet-werkende werkzoekenden opgedeeld naar werkloosheidsduur in Antwerpen, evolutie oktober

2011-2020.
0 0 0 014 0 016 0 018 019 040
Minder dan 1 jaar| 16.459 | 18.295 | 18.872 | 17.985 | 16.916 | 16.295 | 16.085 | 14.610 | 14.007 | 13.599
Evolutie 112% | 32% | -47% | -59% | -3,7% | -1,3% | -9,2% | -41% | -2,9%
1 tot 2 jaar 6.045 | 6.418 | 7.060 | 7.347 | 7.026 | 6.883 | 6.225 | 5.808 | 5.275 | 5.840
Evolutie 6,2% | 10,0% | 41% | -44% | -2,0% | -96% | -6,7% | -9,2% | 10,7%
Meer dan 2 jaar | 8.021 | 8.907 | 9.699 | 10.919 | 11.992 | 11.726 | 11.228 | 10.765 | 10.860 | 11.565
Evolutie 110% | 89% | 126% | 98% | -22% | -42% | -41% | 0,9% | 6,5%

Bron: Arvastat - VDAB.
Bewerkingen: Stad Antwerpen | Ondernemen & stadsmarketing |Werk.

De kortdurige werkloosheid (minder dan 1 jaar werkloosheid) daalt in Antwerpen met 2,9%. De groep
nwwz die 1 tot 2 jaar werkloos is stijgt met 10,7% en de groep die zeer langdurig werkloos is stijgt met
6,5%.

In Vlaanderen (tabel niet opgenomen) daalt de kortdurige werkloosheid licht met 0,2%. De langdurige
werkloosheid stijgt met 15,3% en de zeer langdurige werkloosheid met 5,4%.

Het aantal autochtone werkzoekenden stijgt sterker dan het aantal allochtone werkzoekenden

Tabel 6 Aantal niet-werkende werkzoekenden opgedeeld naar origine in Antwerpen, evolutie oktober 2011-2020.

0 0 0 014 0 016 0 018 019 040
Autochtoon 15.277 | 16.785 | 18.028 | 18.627 | 18.157 | 17.427 | 16.398 | 15.343 | 14.544 | 15.064
Evolutie 9,9% 7,4% 33% | -25% | -40% | -59% | -6,4% | -52% | 3,6%
Allochtoon 15.248 | 16.835 | 17.603 | 17.624 | 17.777 | 17.477 | 17.140 | 15.840 | 15.598 | 15.940
Evolutie 10,4% | 4,6% 0,1% 09% | -1,7% | -19% | -7,6% | -1,5% | 2,2%

Bron: Arvastat - VDAB.
Bewerkingen: Stad Antwerpen | Ondernemen & stadsmarketing | Werk.

Allochtone werkzoekenden worden statistisch gedefinieerd als werkzoekenden die een huidige of vorige
nationaliteit hebben van buiten de EU-28° of EVA*landen. VDAB krijgt deze gegevens uit het
Rijksregister. Hierdoor kunnen nieuwe Belgen met een vorige nationaliteit uit een niet EU-land als
‘allochtoon’ gedetecteerd worden. De groeiende groep migranten van de tweede en derde generatie die als
Belg geboren zijn, worden daarentegen niet gevat door deze definitie. Antwerpen telt 15.940 ofwel 51,4%
allochtone werkzoekenden. Vlaanderen telt 29,7% allochtone werkzoekenden.

3 EU-28-landen: Belgié, Griekenland, Luxemburg, Denemarken, Spanje, Nederland, Duitsland, Frankrijk, Portugal,
lerland, Italié, Verenigd Koninkrijk, Oostenrijk, Finland, Zweden, Polen, Tsjechié&, Cyprus, Letland, Litouwen,
Slovenié, Estland, Slovakije, Hongarije, Malta, Bulgarije, Roemenié en Kroatié.

4 EVA-landen: de Europese Vrijhandelsassociatie is een samenwerkingsverband tussen Liechtenstein, Noorwegen,
IJsland en Zwitserland.
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In oktober stijgt het aantal autochtone werkzoekenden in Antwerpen met 3,6%. Het aantal allochtone
werkzoekenden stijgt met 2,2%.

In Vlaanderen stijgt de autochtone arbeidsreserve met 3,7%. De allochtone arbeidsreserve kent een stijging
van 4,9%.

Stijging van het aantal werkzoekenden met een arbeidshandicap op jaarbasis

Antwerpen telt in oktober 3.995 werkzoekenden met een arbeidshandicap. Dat zijn er 194 meer dan in
oktober 2019 ofwel een stijging met 5,2%.

In Vlaanderen stijgt het aantal werkzoekenden met een arbeidshandicap met 5,7%.

Daling op jaarbasis van het aantal ontvangen en het aantal openstaande vacatures

In de loop van oktober ontving VDAB 2.342 vacatures (Normaal Economisch Circuit zonder
Uitzendopdrachten die rechtstreeks aan VDAB gemeld werden) in Antwerpen. Eind oktober stonden er
3.364 vacatures open.

Ontvangen vacatures

Tabel 7 Aantal ontvangen vacatures in VVlaanderen en Antwerpen, evolutie oktober 2011-2020.

0 0 0 014 0 016 0 0138 019 020
Vlaanderen | 17.289 | 16.448 | 14.194 | 14.629 | 16.802 | 19.909 | 24.007 | 27.950 | 27.489 | 25.217
Evolutie -49% | -13,7% | 3,1% | 149% | 185% | 20,6% | 16,4% | -1,6% | -8,3%
Antwerpen 1.729 1.675 1.318 1.599 1.767 2.006 | 2.497 | 3.109 2.726 | 2.342
Evolutie -3,1% | -21,3% | 21,3% | 10,5% | 13,5% | 24,5% | 24,5% | -12,3% | -14,1%

STAD ANTWERPEN

Bron: Arvastat - VDAB.
Bewerkingen: Stad Antwerpen | Ondernemen & stadsmarketing | Werk.

VDAB ontving in oktober 2.342 vacatures in Antwerpen. Dat is 14,1% minder dan in oktober 2019. De
laatste twaalf maanden (november 2019 - oktober 2020) ontving VDAB in Antwerpen 23.196 vacatures.
Dit is 21,6% minder dan in de periode van 12 maanden daarvoor (november 2018 - oktober 2019). De
sectoren met het hoogst aantal ontvangen vacatures ten opzichte van vorig jaar zijn “Gezondheidszorg”,
“Metaal”, “Chemie, rubber en kunststof” en “Openbare besturen”. De sectoren met de sterkste daling van
het aantal ontvangen vacatures zijn “Grafische nijverheid, papier en karton”, “Ontspanning, cultuur en
sport”, “Overige industrie”, “Horeca en toerisme” en “Uitzendbureaus en arbeidsbemiddeling”.

46,64% van de ontvangen vacatures is voor hooggeschoolde profielen. Ook wordt er bij 34% van de
vacatures geen diplomavereisten of maximaal 2% graad secundair onderwijs gevraagd.
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63,1% van de vacatures is aan VDAB gemeld door KMO’s (minder dan 50 werknemers). Hoewel de
meerderheid van de ontvangen vacatures nog steeds door KMO’s worden gemeld, daalt het aantal
ontvangen vacatures door KMO’s met 18,7% op jaarbasis.

20% van de vacatures is voor jobs in de zakelijke dienstverlening, 15,4% voor jobs in het onderwijs en
13,4% voor jobs in de groot- en detailhandel.

Naar beroepsgroep is 12,1% van de ontvangen vacatures voor onderwijzend en leidinggevend personeel in
scholen, 8,9% voor verkopers en 8% voor schoonmaak- en onderhoudspersoneel.

Naast de vacatures die rechtstreeks aan VDAB gemeld worden, werden ook 1.491 vacatures (NECzU)
gemeld via werving- en selectiekantoren. Ook werden 3.516 uitzendopdrachten geregistreerd.
Openstaande vacatures

Tabel 8 Aantal openstaande vacatures in VIaanderen en Antwerpen, evolutie oktober 2011-2020.

0 0 0 014 0 016 0 0138 019 020
Vlaanderen | 36.717 | 30.447 | 24.912 | 24.448 | 26.948 | 34.988 | 40.818 | 47.346 | 50.532 | 40.782
Evolutie -171% | -18,2% | -1,9% | 10,2% | 29,8% | 16,7% | 16,0% | 6,7% | -19,3%
Antwerpen 3.906 | 3.140 | 2.218 | 2.359 | 2.331 3.472 | 3.875 | 5.224 | 4.522 3.364
Evolutie -19,6% | -29,4% | 6,4% -1,2% | 48,9% | 11,6% | 34,8% | -13,4% | -25,6%

Bron: Arvastat - VDAB.
Bewerkingen: Stad Antwerpen | Ondernemen & stadsmarketing |Werk.

Eind oktober telt VDAB in Antwerpen 3.364 openstaande vacatures (Vacatures NECzU rechtstreeks aan
VDAB gemeld). Ten opzichte van oktober 2019 daalt het aantal openstaande vacatures met 25,6%.

Voor meer informatie kan u contact opnemen met:

Stad Antwerpen | Ondernemen en Stadsmarketing | Werk
Grote Markt 1

2000 Antwerpen

e-mail: work@stad.antwerpen.be

Eerdere arbeidsmarktfiches zijn terug te vinden op de website van stad Antwerpen:
https://www.antwerpen.be/nl/info/52d5052039d8a6ec798b4808/economie-in-cijfers
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